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แผนประกนัภยัสาํเร็จรูป : มาย เอ็ดดูเคชั่น แผนประกนัภยัเพือ่การศกึษา (โกลด)
พเิศษสาํหรบั : ด.ช.ฉฬภญิญเบญจมนิทร หุนแสวง
อายุ : 1 ปี  เพศ ชาย 

"ออกแบบอนาคตของลูกดวยตวัเราเอง" 

ตารางสรุปเบี้ยประกนัภยั

แบบประกนัภยัและสญัญาเพิม่เตมิ
ระยะเวลา 

เอาประกนัภยั 
(ปี)

ระยะเวลา 
ชาํระเบ้ีย 
ประกนัภยั 

(ปี)

จาํนวนเงนิ 
เอาประกนัภยั 

(บาท)

เบี้ย 
ประกนัภยั 

(บาท)

การใชสทิธ ิ
ลดหยอน 
ภาษีเงนิได 

บุคคลธรรมดา
สญัญาหลกัอยธุยาอนาคตม ั่นคง 20/20 20 20 500,000 74,375 ไมได
สญัญาเพิม่เตมิผลประโยชนผูชาํระเบี้ยประกนัภยั ผช 4 
(ผูชาํระเบีย้ฯ เพศชาย อายุ 36 ปี) 
(จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัทีแ่สดงเป็นจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัของสญัญาหลกั)

20 20 500,000 5,950 ไมได

เบ้ียประกนัภยัทีต่องชาํระท ัง้หมด รายปี 80,325

ผลประโยชนดานการสะสมทรพัย
1. รบัเงนิจายคนืต ัง้แตปีกรมธรรมที ่3 เป็นตนไป ปีละ 2 คร ัง้ ทกุวนัที ่1 เมษายน และ 1 ตุลาคม 
    จากสญัญาหลกัแบบอยธุยาอนาคตม ั่นคง 20/20 จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 500,000 บาท
    1.1 ปีกรมธรรมที ่3 - 8 
          รบัเงนิจายคนืคร ัง้ละ 5,000
    1.2 ปีกรมธรรมที ่9 - 14 
          รบัเงนิจายคนืคร ัง้ละ 10,000
    1.3 ปีกรมธรรมที ่15 - 20 
          รบัเงนิจายคนืคร ัง้ละ 20,000
    รวมเงนิจายคนืระหวางสญัญา 420,000
2. รบัเงนิครบกาํหนดสญัญา (สิน้ปีกรมธรรมที ่20)
      เงนิครบกาํหนดสญัญา 216% ของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม(1) + เงนิปนัผลเมือ่ครบกาํหนดสญัญา(3)

(1)จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม: จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน รวมกบัจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ(2)

(2)จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ: บรษิทัฯจะเพิม่ในอตัราปีละ 1% ของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน ต ัง้แตตนปีกรมธรรมที ่2 จนถงึ 
ตนปีกรมธรรมที ่4 หลงัจากนัน้บรษิทัฯ จะแจงใหทราบในแตละปี ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทนุ และดรรชนีช้ีวดัของบรษิทัฯ 
(3)เงนิปนัผลเมือ่ครบกาํหนดสญัญา: บรษิทัฯ อาจจะพจิารณาจายเงนิปนัผลอีกจาํนวนหนึ่ง ณ วนัทีค่รบกาํหนดสญัญา ท ัง้น้ีขึน้อยูกบั 
ผลตอบแทนจากการลงทุน และดรรชนีช้ีวดัของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯจะแจงใหทราบกอนวนัทีค่รบกาํหนดสญัญา 

ผลประโยชนความคุมครองการเสียชีวติ* 
ความคุมครองจากสญัญาหลกัอยธุยาอนาคตมั่นคง 20/20 จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 500,000 บาท
     - ปีกรมธรรมที ่1 - 10 500,000**
     - ปีกรมธรรมที ่11 - 20 750,000**
* ผลประโยชนและความคุมครองจากสญัญาหลกั ยงัไมรวมผลประโยชนกรณีเสียชีวติเพิม่เตมิจากจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ
** หรือมูลคาเวนคนืกรมธรรม หรือเบีย้ประกนัภยัทีไ่ดชาํระมาท ัง้หมด ท ัง้น้ีไมรวมเบี้ยประกนัภยัสาํหรบัเบี้ยเพิม่พเิศษและสญัญาเพิม่เตมิอืน่ๆ 
(ถามี)

ผลประโยชนยกเวนเบีย้ประกนัภยั
บรษิทัจะยกเวนการชาํระเบี้ยประกนัภยัสาํหรบัสญัญาหลกัและสญัญาเพิม่เตมิ เมือ่ผูชาํระเบี้ยประกนัภยัเสยีชีวติ หรือในระหวางผูชาํระเบีย้
ประกนัภยัทพุพลภาพถาวรสิน้เชงิ โดยผลประโยชนตามสญัญาหลกัและสญัญาเพิม่เตมิยงัคงไดรบัตามเดมิทกุประการ

หมายเหตุ - จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัและเบี้ยประกนัภยัขางตนอาจเปลีย่นแปลงไดหลงัจากผานข ัน้ตอนการพจิารณารบัประกนัภยัแลว ท ัง้น้ีขึน้อยูกบักฎเกณฑการพจิารณา
รบัประกนัภยั (เชน อาชีพและสุขภาพของผูขอเอาประกนัภยั เป็นตน)

- การชาํระเบ้ียประกนัภยัเป็นหนาทีข่องผูเอาประกนัภยั การทีต่วัแทนประกนัชีวติหรือนายหนาประกนัชีวติเก็บเบี้ยประกนัภยัดงักลาวเป็นเพียงการใหบรกิารเทานัน้
- ผลประโยชนและความคุมครองตามตารางขางตนสามารถเปลีย่นแปลงได หากสญัญาเพิม่เตมิพนระยะเวลาคุมครอง หรือสิน้ผลบงัคบัตามเงือ่นไขของสญัญาเพิม่
เตมิแตละแบบ

- ระยะเวลาคุมครองของสญัญาเพิม่เตมิใดๆ จะไมเกนิระยะเวลาคุมครองของสญัญาหลกั หรือครบกาํหนดความคุมครองของสญัญาเพิม่เตมิแตละแบบ
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ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความขางตนเป็นอยางดโีดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมณและความประสงคของขาพเจาทกุประการ
ลงชือ่ผูขอเอาประกนัภยั โทรศพัท วนัที ่

 

ขอมูลในเอกสารน้ีเป็นเพียงขอมูลเบื้องตนเพือ่ประกอบการขายเทานัน้ ผูขอเอาประกนัภยัควรศกึษา 
ขอมูลเพิม่เตมิ เรือ่งความคุมครอง ขอกาํหนดเงือ่นไข ขอยกเวน และผลประโยชน จากกรมธรรมประกนัภยั 
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 สรุปผลประโยชนและความคุมครอง 
จากสญัญาหลกั

  

แผนภาพผลประโยชน และความคุมครอง ( จากสญัญาหลกั )

  

อายุ
ปี 

กรมธรรม 
ที่

เบี้ยประกนั 
ชีวติสะสม 

(บาท)

มูลคาเวนคนื 
สญัญาหลกั 

(บาท) 
(สิน้ปีกรรมธรรม)

ผลประโยชนทีร่บัรอง 
ตามกรมธรรม (บาท)

ผลประโยชนกรณีเสียชีวติ(3)

จาํนวนเงนิ 
เอาประกนัภยั 
ทีร่บัรอง 

ตามกรมธรรม 
(บาท)

จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่ 
พเิศษ(2) ทีเ่พิม่ขึน้ในแตละปี 
ตามทีบ่รษิทัฯ ประกาศจาย

ทุกวนัที ่1 
เมษายน

ทุกวนัที ่1 
ตุลาคม

ปี 2551(4) 
(บาท)

ปี 2552(4) 
(บาท)

1 1 74,375 - - - 500,000 - -
2 2 148,750 44,000 - - 500,000 5,000 5,000
3 3 223,125 107,500 5,000 5,000 500,000 5,000 5,000
4 4 297,500 170,000 5,000 5,000 500,000 5,000 5,000
5 5 371,875 232,500 5,000 5,000 500,000 3,000 2,000

คาํอธบิาย - (1)จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม: หมายถงึ จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน รวมกบั จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ(2)

- (2)จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ: บรษิทัฯ จะเพิม่ในอตัราปีละ 1% ของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน ต ัง้แตตนปีกรมธรรมที ่2 จนถงึตนปีกรมธรรมที ่4 
หลงัจากนัน้บรษิทัฯ จะแจงใหทราบในแตละปี ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทนุ และดรรชนีชี้วดัของบรษิทัฯ

- (3)ผลประโยชนกรณีเสียชีวติ : ปีกรมธรรมที ่1-10 รบั 100% ของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม(1), ปีกรมธรรมที ่11- 20 รบั 150% ของจาํนวนเงนิเอาประกนั
ภยัรวม(1)

- (4)คาํนวณจากจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษทีบ่รษิทัฯ ประกาศจายในปี 2551 และ 2552 อยางไรก็ตามผลประโยชนดงักลาวบรษิทัฯ และตวัแทนของ
บรษิทัฯ ไมสามารถรบัรองถงึจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษในอนาคตได ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทุนและดรรชนีชี้วดัของบรษิทัฯในแตละปี และ
ผลประกอบการในอดีตมไิดเป็นเครือ่งบงชี้ผลประกอบการในอนาคตของบรษิทัฯ

- (5)เงนิปนัผลเมือ่ครบกาํหนดสญัญา: บรษิทัฯ อาจจะพจิารณาจายเงนิปนัผลอีกจาํนวนหนึ่ง ณ วนัทีค่รบกาํหนดสญัญา ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทุน และ
ดรรชนีช้ีวดัของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯจะแจงใหทราบกอนวนัทีค่รบกาํหนดสญัญา

- เงนิคาเวนคนืสญัญาหลกัตามตารางขางตน เป็นมูลคากอนหกัหน้ีสนิ
- มูลคาเวนคนืสญัญาหลกัทีแ่สดงไวในตารางไมรวมเงนิคาเวนคนืของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ

 

 

เสนอโดย   เสกสรรค หุนแสวง โทรศพัท   0866788588 ภาค/หนวย  AsiaPower8 วนัทีพ่มิพ 26/1/53  v.4.3 CXNPKW8U 2/
ลงชือ่ตวัแทน/นายหนา วนั / เวลาทีเ่สนอขายประกนัภยั

 

ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความขางตนเป็นอยางดโีดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมณและความประสงคของขาพเจาทกุประการ
ลงชือ่ผูขอเอาประกนัภยั โทรศพัท วนัที ่

 

จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ(2)
จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ(2)

ความคุมครอง 500,000 บาท**
ความคุมครอง 750,000 บาท**

สิน้ปี 
กรมธรรมที่

1 2 3 7 8 9... 10... 13 14 15... 19 20

ผลประโยชน 
ทีร่บัรองตาม 
กรมธรรม* (บาท)

5,000

5,000

5,000

5,000

10,000

10,000

10,000

10,000

20,000

20,000

20,000

20,000

เงนิครบกาํหนดสญัญา 216% ของจาํนวนเงนิเอา
ประกนัภยัรวม(1) 
+ เงนิปนัผลเมือ่ครบกาํหนดสญัญา(5)

* รบัเงนิจายคนืตามเงือ่นไขรายปี ปีละ 2 คร ัง้ ทกุวนัที ่1 เมษายน และ 1 ตุลาคม 
เริม่ต ัง้แตปีกรมธรรมที ่3 เป็นตนไป

** หรือมูลคาเวนคนืกรมธรรม หรือเบีย้ประกนัภยัทีไ่ดชาํระมาท ัง้หมด ท ัง้น้ีไมรวม
เบี้ยประกนัภยัสาํหรบัเบี้ยเพิม่พเิศษและสญัญาเพิม่เตมิอืน่ๆ (ถามี)

ขอมูลในเอกสารน้ีเป็นเพียงขอมูลเบื้องตนเพือ่ประกอบการขายเทานัน้ ผูขอเอาประกนัภยัควรศกึษา 
ขอมูลเพิม่เตมิ เรือ่งความคุมครอง ขอกาํหนดเงือ่นไข ขอยกเวน และผลประโยชน จากกรมธรรมประกนัภยั 
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 สรุปผลประโยชนและความคุมครอง 
จากสญัญาหลกั

  

อายุ
ปี 

กรมธรรม 
ที่

เบี้ยประกนั 
ชีวติสะสม 

(บาท)

มูลคาเวนคนื 
สญัญาหลกั (บาท) 

(สิน้ปีกรรมธรรม)

ผลประโยชนทีร่บัรอง 
ตามกรมธรรม (บาท)

ผลประโยชนกรณีเสียชีวติ(3)

จาํนวนเงนิ 
เอาประกนัภยั 
ทีร่บัรอง 

ตามกรมธรรม 
(บาท)

จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่ 
พเิศษ(2) ทีเ่พิม่ขึน้ในแตละปี 
ตามทีบ่รษิทัฯ ประกาศจาย

ทุกวนัที ่1 
เมษายน

ทุกวนัที ่1 
ตุลาคม

ปี 2551(4) 
(บาท)

ปี 2552(4) 
(บาท)

6 6 446,250 302,500 5,000 5,000 500,000 4,000 2,500
7 7 520,625 380,000 5,000 5,000 500,000 5,000 3,000
8 8 595,000 433,000 5,000 5,000 500,000 6,000 3,500
9 9 669,375 487,500 10,000 10,000 500,000 7,000 4,500

10 10 743,750 543,500 10,000 10,000 500,000 7,500 5,000
11 11 818,125 600,500 10,000 10,000 750,000 8,500 5,500
12 12 892,500 659,500 10,000 10,000 750,000 9,500 6,000
13 13 966,875 719,500 10,000 10,000 750,000 10,000 6,500
14 14 1,041,250 761,500 10,000 10,000 750,000 11,000 6,500
15 15 1,115,625 804,500 20,000 20,000 750,000 12,000 7,000
16 16 1,190,000 848,500 20,000 20,000 750,000 12,500 7,500
17 17 1,264,375 894,500 20,000 20,000 750,000 13,000 8,000
18 18 1,338,750 941,500 20,000 20,000 750,000 13,500 8,000
19 19 1,413,125 990,000 20,000 20,000 750,000 14,000 8,500
20 20 1,487,500 1,080,000 20,000 20,000 750,000 15,000 9,000

เงนิครบกาํหนดสญัญา 216% ของ
จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม(1) 

+ เงนิปนัผลเมือ่ครบกาํหนดสญัญา(5)

วธีิการคาํนวณจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ ตวัอยางสาํหรบัผูเอาประกนัภยัทีซ้ื่อกรมธรรมในปี 2549 จะไดรบัจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ ดงัน้ี
จาํนวนเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษสาํหรบัปีกรมธรรมที ่2 รบัเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษสาํหรบัปีกรมธรรมที ่2 ตามอตัราทีป่ระกาศสาํหรบัปี 2550
จาํนวนเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษสาํหรบัปีกรมธรรมที ่3 รบัเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษสาํหรบัปีกรมธรรมที ่3 ตามอตัราทีป่ระกาศสาํหรบัปี 2551
จาํนวนเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษสาํหรบัปีกรมธรรมที ่4 รบัเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษสาํหรบัปีกรมธรรมที ่4 ตามอตัราทีป่ระกาศสาํหรบัปี 2552

คาํอธบิาย - (1)จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม: หมายถงึ จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน รวมกบั จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ(2)

- (2)จาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ: บรษิทัฯ จะเพิม่ในอตัราปีละ 1% ของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน ต ัง้แตตนปีกรมธรรมที ่2 จนถงึตนปีกรมธรรมที ่4 
หลงัจากนัน้บรษิทัฯ จะแจงใหทราบในแตละปี ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทนุ และดรรชนีชี้วดัของบรษิทัฯ

- (3)ผลประโยชนกรณีเสียชีวติ : ปีกรมธรรมที ่1-10 รบั 100% ของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัรวม(1), ปีกรมธรรมที ่11- 20 รบั 150% ของจาํนวนเงนิเอาประกนั
ภยัรวม(1)

- (4)คาํนวณจากจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษทีบ่รษิทัฯ ประกาศจายในปี 2551 และ 2552 อยางไรก็ตามผลประโยชนดงักลาวบรษิทัฯ และตวัแทนของ
บรษิทัฯ ไมสามารถรบัรองถงึจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษในอนาคตได ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทุนและดรรชนีชี้วดัของบรษิทัฯในแตละปี และ
ผลประกอบการในอดีตมไิดเป็นเครือ่งบงชี้ผลประกอบการในอนาคตของบรษิทัฯ

- (5)เงนิปนัผลเมือ่ครบกาํหนดสญัญา: บรษิทัฯ อาจจะพจิารณาจายเงนิปนัผลอีกจาํนวนหนึ่ง ณ วนัทีค่รบกาํหนดสญัญา ท ัง้น้ีขึน้อยูกบัผลตอบแทนจากการลงทุน และ
ดรรชนีช้ีวดัของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯจะแจงใหทราบกอนวนัทีค่รบกาํหนดสญัญา

- เงนิคาเวนคนืสญัญาหลกัตามตารางขางตน เป็นมูลคากอนหกัหน้ีสนิ
- มูลคาเวนคนืสญัญาหลกัทีแ่สดงไวในตารางไมรวมเงนิคาเวนคนืของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ

 

 

เสนอโดย   เสกสรรค หุนแสวง โทรศพัท   0866788588 ภาค/หนวย  AsiaPower8 วนัทีพ่มิพ 26/1/53  v.4.3 CXNPKW8U 3/
ลงชือ่ตวัแทน/นายหนา วนั / เวลาทีเ่สนอขายประกนัภยั

 

ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความขางตนเป็นอยางดโีดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมณและความประสงคของขาพเจาทกุประการ
ลงชือ่ผูขอเอาประกนัภยั โทรศพัท วนัที ่

 

ขอมูลในเอกสารน้ีเป็นเพียงขอมูลเบื้องตนเพือ่ประกอบการขายเทานัน้ ผูขอเอาประกนัภยัควรศกึษา 
ขอมูลเพิม่เตมิ เรือ่งความคุมครอง ขอกาํหนดเงือ่นไข ขอยกเวน และผลประโยชน จากกรมธรรมประกนัภยั 
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 สรุปผลประโยชนและความคุมครอง 
จากสญัญาหลกั

สทิธปิระโยชนอืน่ๆ สาํหรบัผูเอาประกนัภยั
- หากหยุดชาํระเบี้ยประกนัภยัในขณะทีก่รมธรรมนัน้มเีงนิคาเวนคนือยู ผูเอาประกนัภยัสามารถใชสทิธอิยางใดอยางหน่ึงดงัน้ี 

1. เวนคนืกรมธรรมเพือ่ขอรบัเงนิคาเวนคนืกรมธรรมนัน้ไดตามเงนิคาเวนคนืสญัญาหลกั ตามตารางมลูคากรมธรรมประกนัภยั หรือ
2. เลือกระยะเวลาคุมครองเทาเดมิ โดยมีผลประโยชนและความคุมครองตามกรมธรรมใชเงนิสาํเร็จ ตามตารางมูลคากรมธรรมประกนั
ภยั และรบัเงนิจายคนืทนัท ี(หากมี) หรอื

3. เลือกความคุมครองดวยวงเงนิเทาเดมิ โดยมีระยะเวลาทีคุ่มครองตามการประกนัภยัแบบขยายเวลา ตามตารางมูลคากรมธรรมประกนั
ภยั และรบัเงนิจายคนืทนัท ี(หากมี)

- ในขณะทีก่รมธรรมยงัมีผลบงัคบั ผูเอาประกนัภยัมสีทิธกูิเงนิตามกรมธรรมไดไมเกนิ 50% ของเงนิคาเวนคนืกรมธรรมประกนัภยั ซึง่
จาํนวนเงนิกูทีแ่ทจรงิอาจสูงกวาน้ีได ท ัง้น้ีเป็นไปตามกฎเกณฑของบรษิทั โดยบรษิทัคดิดอกเบีย้ในอตัรารอยละ 4.5 ตอปี

- เพือ่สทิธปิระโยชนสูงสุดจากกรมธรรมผูขอเอาประกนัภยัควรชาํระเบ้ียประกนัภยัจนครบระยะเวลาชาํระเบี้ยประกนัภยั
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ลงชือ่ตวัแทน/นายหนา วนั / เวลาทีเ่สนอขายประกนัภยั

 

ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความขางตนเป็นอยางดโีดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมณและความประสงคของขาพเจาทกุประการ
ลงชือ่ผูขอเอาประกนัภยั โทรศพัท วนัที ่

 

ขอมูลในเอกสารน้ีเป็นเพียงขอมูลเบื้องตนเพือ่ประกอบการขายเทานัน้ ผูขอเอาประกนัภยัควรศกึษา 
ขอมูลเพิม่เตมิ เรือ่งความคุมครอง ขอกาํหนดเงือ่นไข ขอยกเวน และผลประโยชน จากกรมธรรมประกนัภยั 
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ตารางมูลคากรมธรรมประกนัภยั

สญัญาหลกัอยธุยาอนาคตม ั่นคง 20/20 จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 500,000 บาท 
อายุ 1 ปี   เพศ ชาย 

สิน้ปี 
กรมธรรมที่

เงนิคาเวนคนื 
สญัญาหลกั

กรมธรรมใชเงนิสาํเร็จ การประกนัภยัแบบขยายระยะเวลา

เงนิจายคนื 
ทนัที

มูลคาใช 
เงนิสาํเร็จ

ระยะเวลาทีข่ยาย เงนิจายคนื 
ทนัที

เงนิครบ 
กาํหนดปี วนั

2 44,000 - 68,500 18 - - 46,500
3 107,500 - 163,000 17 - - 146,500
4 170,000 - 251,500 16 - - 240,000
5 232,500 - 335,500 15 - - 328,000
6 302,500 - 426,000 14 - - 422,500
7 380,000 16,500 500,000 13 - 16,500 500,000
8 433,000 60,500 500,000 12 - 60,500 500,000
9 487,500 105,500 500,000 11 - 105,500 500,000

10 543,500 152,000 500,000 10 - 152,000 500,000
11 600,500 199,500 500,000 9 - 199,500 500,000
12 659,500 248,500 500,000 8 - 248,500 500,000
13 719,500 298,500 500,000 7 - 298,500 500,000
14 761,500 330,000 500,000 6 - 330,000 500,000
15 804,500 362,000 500,000 5 - 362,000 500,000
16 848,500 395,500 500,000 4 - 395,500 500,000
17 894,500 430,000 500,000 3 - 430,000 500,000
18 941,500 465,500 500,000 2 - 465,500 500,000
19 990,000 502,000 500,000 1 - 502,000 500,000
20 1,080,000 - - - - - -

หมายเหตุ - เงนิคาเวนคนืสญัญาหลกัทีแ่สดงไวในตาราง เป็นจาํนวนเงนิทีห่กัเงนิจายคนืตามกรมธรรมประกนัภยั (ถาม)ี ออกแลว
- กรมธรรมใชเงนิสาํเร็จ หรือการประกนัภยัแบบขยายระยะเวลา คาํนวณจากเงนิคาเวนคนืสญัญาหลกัทีห่กัเงนิจายคนืตามกรมธรรมประกนัภยั (ถาม)ี ออกแลว
- เงนิจายคนืทนัท ีคอื เงนิคาเวนคนืสญัญาหลกัทีเ่หลือจากการเปลีย่นเป็นกรมธรรมใชเงนิสาํเร็จ โดยมีมูลคาใชเงนิสาํเร็จเทากบัจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน หรือ
จากการเปลีย่นเป็นการประกนัภยัแบบขยายระยะเวลาไดจนครบกาํหนดระยะเวลาประกนัภยัเดมิ และมีเงนิครบกาํหนดเทากบัจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเริม่ตน

- มูลคากรมธรรมประกนัภยัตามตารางขางตน เป็นมูลคากอนหกัหน้ีสนิ
- เงนิคาเวนคนืสญัญาหลกัทีแ่สดงไวในตาราง ไมรวมเงนิคาเวนคนืของจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่พเิศษ

 

 

เสนอโดย   เสกสรรค หุนแสวง โทรศพัท   0866788588 ภาค/หนวย  AsiaPower8 วนัทีพ่มิพ 26/1/53  v.4.3 CXNPKW8U 5/
ลงชือ่ตวัแทน/นายหนา วนั / เวลาทีเ่สนอขายประกนัภยั
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บรษิทั อยุธยา อลอินัซ ซี.พี. ประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน) 
ช ัน้ 1 อาคารเพลนิจติทาวเวอร 898 ถนนเพลนิจติ กรุงเทพฯ 10330 
ศูนยดูแลลูกคา อยุธยา อลอินัซ ซี.พ.ี โทร 1373 
 

 
ตวัอยางขอยกเวนความคุมครองตามสญัญา

           ขอมูลดงัตอไปน้ีเป็นเพียงบางสวนของขอยกเวนท ัง้หมดเทานัน้ ผูขอเอาประกนัภยัควรศกึษาขอมูลเพิม่เตมิและตรวจสอบขอยกเวน 
จากกรมธรรมประกนัภยัหรือสญัญาเพิม่เตมิตางๆ ทีเ่กีย่วของ 

แบบประกนัและผลประโยชนอืน่ๆ ตวัอยางขอยกเวนความคุมครอง
- สญัญาหลกั - กรณีไมเปิดเผยขอความจรงิ หรือแถลงขอความเท็จ บรษิทัจะบอกลางสญัญาภายใน 2 ปี นบัแตวนัทาํ

สญัญา หรือ วนัตออายุสญัญาหรือวนักลบัคนืสูสถานะเดมิคร ัง้สุดทาย 
- กรณีฆาตวัตายภายใน 1 ปี หรือถูกผูรบัประโยชนฆาตาย 

- สญัญาเพิม่เตมิผลประโยชนผูชาํระเบี้ยประกนั
ภยั 

- กรณีการเสียชีวติ ผูชาํระเบี้ยประกนัภยัฆาตวัตายภายใน 1 ปี นบัจากวนัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั โดย
บรษิทัจะรบัผดิชอบเพียงคนืเบีย้ประกนัภยัทีไ่ดชาํระไวเทาน ัน้ 
- การทาํรายรางกายตนเอง หรือพยายามกระทาํเชนวาน ัน้ ในขณะทีรู่ สกึผดิชอบ หรือวกิลจรติหรือไมก็
ตาม 

ชองทางการชาํระเบี้ยประกนัภยั
- ชาํระโดยตรงทีส่าํนกังานใหญ บรษิทั อยุธยา อลอินัซ ซี.พี. ประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน) - ชาํระผานเครือขายอนิเทอรเน็ต - ชาํระทางไปรษณีย
- ชาํระทีส่าขา สาํนกังานของตวัแทนประกนัชีวติ หรือ ตวัแทนผูรบัมอบอาํนาจของบรษิทัฯ - ชาํระโดยหกับญัชีเงนิฝากธนาคารอตัโนมตัิ - ชาํระผานธนาณตัิ
- ชาํระโดยบตัรเครดติทีฝ่ ายการเงนิ สาํนกังานใหญ หรือชาํระผานตวัแทนหรือสาขาของบรษิทัฯ - ชาํระเงนิสด ณ เคานเตอรของธนาคาร - ชาํระผานเครือ่ง ATM
- ชาํระผานระบบโทรศพัท - ชาํระผานเคานเตอรเซอรวสิ

 

 

เสนอโดย   เสกสรรค หุนแสวง โทรศพัท   0866788588 ภาค/หนวย  AsiaPower8 วนัทีพ่มิพ 26/1/53  v.4.3 CXNPKW8U 6/
ลงชือ่ตวัแทน/นายหนา วนั / เวลาทีเ่สนอขายประกนัภยั

 

ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความขางตนเป็นอยางดโีดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมณและความประสงคของขาพเจาทกุประการ
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